
 
 
 

2014年10月4日(土)に千葉県浦安市の鉄鋼会館で、第4回NEZUグループ社員総会が行われました。 

グループ総勢151名が一堂に集結しました。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-- 表彰  

今回もたくさんの方が表彰されました。 
 
 
 
 

新人優秀賞 

根津鋼材 蓼科事業所営業部  
 
 
 
 
 



優秀部門賞 

村田鋼業製造部  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

皆勤賞 
 
 
 
 

皆勤賞５年連続 村田鋼業   
 

皆勤賞３年連続 根津鋼材蓼科事業所  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

皆勤賞２年連続 
 

蓼科事業所  
須賀川事業所  
小山運輸  
小山運輸  
小山運輸  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
皆勤賞 
 
 
 
 



 
小集団活動 最優秀賞 

 
 
 

村田鋼業(株)製造部  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

小集団活動 優秀賞 
 
 

村田鋼業(株)製造部  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

小集団活動 改善努力賞 
 
 
 

八潮事業所製造 
部

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
本年も新しい仲間が増えました。 
 
 
根津鋼材グループの２０１４年の新しい仲間。 
 
今年も８名の威勢のいい新人が増え、社内も年々活気が
出てきます。古株も黙っていられません！ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

根津グループBefore-After  
 

社長より、今期経営計画の発表があり、また根
津グループ 
の ここ１０年間の変化のお話がありました。 

 
 

約１０年前の全社の写真と、最新の全社の写真
を比べて 
「当時は実現不可能と考えられていることも可能
になる」 
日々のイノベーションが大事。 

 
 
 
 

左の写真は、村田鋼業大割の２００９年（左）と
現在の 
（右）写真。 

 
安全柵・裏面カメラ等、根津鋼材仕様に進化さ
せた。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

『ガンバローコール』 
 
 

午後からは、各拠点の前期計画結果報告と、今
期計画の 
発表が行われました。 
昨年からプレゼン時間の厳守が徹底されました
が、今年は全事業所予定時間内にすべてのプ
レゼンが収まるように報告が進み、プレゼン力向
も向上しています。 

 
今期も計画推進のために全社一丸のガンバロ
ーコール（毎年恒例）を行いました。 



 
 
 
 
 
 

懇親会 
 
 

総会も終わり、懇親会が始まりました。 
製造本部 野口部長の乾杯の合図と共に和やか
なムードに切り替わりました。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
立食形式の会場 
 
 
会場では毎年立食パーティー形式で料理を好きな物を好きなだけ 
とって食べるのですが、あっという間に第一弾の料理が空になります。 
（すぐ補充されますが）料理もですが、お酒もあっという間に空瓶 

の山・・みなさん帰宅にはバスや電車なので気兼ね無くお酒を 

飲んでいます。 

相変わらず、お肉とお寿司は人気です。 

 
 
 
 
 

一本締め！ 
 
 

根津グループ懇親会の締めといえば、一本締め
毎年非公認グループが結成され（急遽の場合あ
り） 
ますが、今年は・・ 
ウスッペラーズではなく・・ピカドンクラブでもな
く・・ 

 
なぜか、ほろ酔いでステージ近くをウロウロして
いた 

相模原事業所 高山所長がステージに！

ノリノリで音頭をとって頂きました。


